RESUMEN

Una de las preocupaciones mas importantes del Decanato de la Facultad de Ciencias
Empresariales de la Universidad de Talca, es mejorar la gestion de los académicos de la
Facultad, lograr los objetivos estratégicos de la Facultad y satisfacer los objetivos
impuestos por la Universidad en el documento “Visiéon 2000”.

El Decanato ha manifestado que existe un problema en la gestion del desempefio
académico en la Facultad que aparece en el proceso de recoleccion de documentos -
compromiso de desempefio académico, evaluacién de los alumnos, la evaluacion de los
superiores y auto evaluacion - de los académicos. Actualmente hay 32 profesores full time
y 44 part time, lo que implica la administracién de una gran cantidad de informacién que
se utiliza para la regulacion del desempefio de los académicos como también para
elaboracion de los informes de evaluacion y calificacion.

El sistema actual de administraciéon de la informacién académica debiera permitir una
vision multiniveles (Académico, Departamento, Facultad) de las funciones de
administracion, docencia, extension, investigacién vy asistencia técnica. Hoy en dia, esta
visién se obtiene mediante tratamiento manual de informacion, lo que significa problemas
de oportunidad, confiabilidad y visualizacién inconvenientes.

El presente proyecto consiste en el desarrollo de un prototipo de Intranet para la
implementacién de un sistema de administracién académica de apoyo a la gestion del
desempefio académico, que satisfaga los criterios de oportunidad, confiabilidad, agregacion
y visualizacién multinivel, de la documentacién asociada a los procesos de evaluacion y
calificacion.



