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RESUMEN 

 
A nivel mundial existen universidades que tienen un modelo educativo basado en 

competencias lo que ha orientado a las instituciones educativas a una proximidad 

al mundo laboral, dando herramientas a los egresados para enfrentar situaciones 

que se presentarán en el ejercicio profesional. Las competencias comprenden 

distintas aristas dadas por habilidades disciplinares, sociales, de comunicación y 

valóricas. No hay evidencia disponible sobre la correlación entre la autoevaluación 

de competencias y evaluaciones externas sobre cirujanos dentistas y menos aún 

de estudiantes de Odontología. La Universidad de Talca desde la responsabilidad 

social como institución pública, debe garantizar el cumplimiento del perfil de 

egreso de sus estudiantes, por ende, se realizó una evaluación del Perfil de 

egreso de la carrera de Odontología de la Universidad de Talca, mediante la 

evaluación 360° o multifuente que recolecta distintas percepciones de las 

competencias finales desarrolladas por estudiantes en contexto laboral, donde se 

logró determinar que existe relación entre la autopercepción de los estudiantes 

con la percepción del equipo de salud con el que trabajaron durante su internado 

clínico, esta percepción es de alto desarrollo de las competencias declaradas en el 

perfil de egreso.  
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