INDICE DE CONTENIDO

DEDICATORIA ..ottt ettt st b et se st e s et et benteebeereeneeneens 4
AGRADECIMIENTOS ... oottt sttt st sne e e e e ens 5
INDICE DE CONTENIDO ......ocvieiiieeseiiseeseeieseesestesis s eeses st sesnesses s sanessenes 6
INDICE DE CUADROS ..ottt 8
INDICE DE FIGURAS ..ottt 9
INDICE DE GRAFICOS ......coiviiiriieiineieeiseissie sttt 10
INDICE DE ANEXOS ..ottt 11
RESUMEN ... oottt ettt et et e se e et e aesaesbesneareeneeneens 13
INTRODUGCCION.......oooiiiieeiieeieieetssee et s st s st s s tsses et enea st enaesessaneesenes 14
CAPITULO I: PROBLEMATIZACION Y OBJETIVOS......cooeveveiresereevensennesenens 16
1.1. Exposicion general del trabajo de grado..........ccoceverereiiniiininieiese e, 16
1.2, CoNtEXTUAIIZACION ..ottt bbb 16
1.2.1.  MOAEIO BAUCALIVO ....ceeviviiieiieiieieee et 16
1.2.2.  Area de formacion para la empleabilidad..........c..ccoovvrevecvercrecreieeeeennes 17
20 T |V oo [=] (o ol U1 ¢ (11 ] -1 USRS 19

1.3.  Delimitacion del problema de estudio...........ccevveieiiieiiiie e 21
1.4, Pregunta de iNVESTIGaCION ........coiiiiiiecre e 22
1.5, ODJELIVOS. ...ttt bbbt 22
1.5.1.  ODJEtiVO QENEIAL.....ccuvietiieeeee ettt s 22
1.5.2.  ODbjetivos eSPECITICOS ....cueevieieciicieeieee et 22
CAPITULO I1: MARCO TEORICO........coiiiiiiiiisiieieisie s 23
2.1. Concepto de COMPELENCIA........ccveiieeieiieie et 23
2.2.  Competencias eSpecifiCas ¥ gENEIICAS . ......ccccurririrereiie e 25
2.3, Concepto de eVAlUACION. ........c.ccieiiee e 26
2.4.  Evaluacion por competencias en la educacion SUPEFIOr ..........ccoveveevveieereeeesieenenns 28
P T = (1 o] 4 o 1SR 30
G T I oo o O o (1] o] g oF: USSR 31
CAPITULO I11: MARCO METODOLOGICO .....oocvveveieieiseeieeeesee s, 32



3.1. Técnicas de procesamiento y analisis de datos...........cccveveveereiiieiieese e 35

3.2. Fases de ValidACION........c.ccuiieieieiese ettt 36
3.3. ASPECLOS € CAFACLEN BLICO ..ouviveeeieiieiesieieiesie ettt ene s 36
CAPITULO IV: ANALISIS Y RESULTADOS. .......ceveieieeeisreienieses s sesissessenes s, 37
4.1. Contextualizacion de la instancia de aprendizaje; protocolo de juego de roles ....... 38
4.2. Instrumento de evaluacion instituCional ............c.ccccvvviviiciieicse e 41

4.2.1.  Criterios de eValUaCion ..........ccooevirineninieieieee e 42

4.2.2. Niveles de Logro o niveles de deSempPenio ........cccueevveereeriieeieeeieeseeccieesieens 42

4.2.3. Coherencia interna de la rabrica institucional ............cccoceveniniriieiienienieninn 42
4.3. Propuesta preliminar de rabrica; disefio del nuevo Instrumento...........ccccvevvevvenenen. 44

4.3.1.  Criterios de eValUaCion. ........cccooererinenenieieieese e 46

4.3.2.  DImensiones del CrIterio. .......ccceevirierienieeseeseee e 46

4.3.3. Niveles de logro o niveles de deSempeno.........ccecevverievieeeesiesie e 46

4,34, PONUEIACION ....eovviiiiisiieieeieetee ettt bbbttt e nae s 47
4.4, ValidaCiOn A8 EXPEITOS. ....cceiveiiiiieirierieiei ettt 47
4.4.1. ANALISIS A€ FESUITAAOS .....c.veiveeieeie et nne s 50
4.5, INStrumento defiNItiVO .......ccooiiiiiiii e 55
4.6.  Aplicacion del INSIUMENTO..........oiviiiiiiieire e 57
4.7.  Aplicacion de encuestas a los profesores evaluadores. ...........cccoeveneneninisieeiennnns 57
4.8. Exposicion de resultados en tErminos generales. ...........cocecvevveivieieeieciieseese e 61
CAPITULO V: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES ........ccovveveivcsereierenens 62
5.1, CONCIUSIONES. .....eeiiieiieie ettt et e et e ste e e e s e s e e aeesaesseenteeseesseenneeneesneenneas 62
5.2. Respuesta a la pregunta de investigaCion ............cccoccveiiiiiiicce e 63
5.3. Limitantes del @STUAIO........c.eoiieie e 64
5.4. Aporte al campPo A ESTUAIO ......eouveiiiiiiiiese e 64
5.5. Sugerencias para futuras INVEStIGACIONES ........cc.ecvveiieiiiiiieerie e 64
FUENTES DE INFORMACION .......coiiiveiieeisecee et senes s s en st enessss s 65
Fuentes DIDHOGIAfICAS. .........coiiieieee e 65
FUENLES CIDEIGIATICAS ......eevieie et ens 67
ANEXOS ...ttt r ettt e st e renreebeare e e e e enes 68



INDICE DE CUADROS

Cuadro N° 1. Vista de la evaluacion intervenida segin programa de estudio .................... 21
Cuadro N° 2. Elementos caracteristicos de la accion evaluativa..............cccccovvvevviieiieennnnn, 27
Cuadro N° 3. Implicancias de la evaluacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje. ...... 30
Cuadro N°4. Sintesis de 1aS relaCioNeS.........cccueiveiieiieie e 32
Cuadro N° 5. Instructivo de la evaluacion para el estudiante.............ccccoeceevveieeiicicieenean, 40
Cuadro N° 6. Instrumento de evaluacion institucional ultilizado en la actualidad ............. 41
Cuadro N° 7. Encuesta opinidon del profesor sobre rdbrica institucional. ..........c.cccccceuenne. 43
Cuadro N°8. Opinion del profesor sobre la rdbrica institucional .............cccccvcviiviiviincnennnn, 44
Cuadro N°9. Disefio preliminar de la rabrica de evaluacion. ...........cccccceveveivivsvcecnenen, 45
Cuadro N°10. Cuestionario validacion de jueces eXPertos. .........ceovuerereeiereneiesesierenenens 48
Cuadro N°11. Analisis cualitativo del indicador 1.........cccccooveiieiiiieii e 50
Cuadro N°12. Analisis de contenido en indicador 2 ...........cccevveviiieieece e 51
Cuadro N°13. Analisis de contenido en indicador 3 ...........cccooveiiiieiecce e 52
Cuadro N°14. Analisis de contenido en indicador 4 ............ccccooveiiiieiecce s, 53
Cuadro N°15. Andlisis de contenido en indicador 5 ........ccccoooviieieieieiese e, 54
Cuadro N°16. Rubrica de evaluacion validada por jueces eXpertos...........ccoeverererererenne. 56
Cuadro N°17. Encuesta opinion del Profesor..........cooveieiireiinineee e 58
Cuadro N°18. Opinion de los evaluadores sobre la nueva rubrica validada........................ 60



INDICE DE FIGURAS

Figura N° 1. Areas formativas del curriculum de INACAP.........cccoovveeeveeeeeeeeeeee e 18
Figura N° 2. Niveles del curriculum de INACAP .......cov o 20
Figura N° 3. Trayectoria del instrumento en el modelo educativo institucional................. 20
Figura N° 4: Caracteristicas subyacentes en las competencias genéricas y técnicas. ......... 26
Figura N° 5. Diferencias entre evaluacion y calificacion..............ccccoovevevieie i 29
Figura N° 6. Plan de @nAlISIS ........cccueiiiiiiii ettt 37



INDICE DE GRAFICOS

Grafico N°1.
Grafico N°2.
Grafico N°3.
Grafico N°4.
Grafico N°5.
Grafico N°6.
Grafico N°7.
Grafico N°8.

Pertinencia de las dimensiones de deSempeno ..........cccceoerereneninenisneeene 50
Niveles de logro claros y compresibIes ... 51
Coherencia entre las partes del iNStrumMento .........cccoceevvevvviieneere s 52
Estructura de ribrica adecuada...........ceoververieresieiisieceeee e 53
Instrumento adecuado para la instancia evaluativa..............ccccoeevvireiiennnnn 54
El instrumento da cuenta del real desempefio del estudiante......................... 59
La rubrica es facilmente comprensible ..o, 59
La rubrica es facilmente aplicable ..o, 60

10



INDICE DE ANEXOS

lHustracion N°1. Conjunto de ilustraciones que hacen referencia a los Consentimientos
informados, encuesta opinion del profesor sobre rdbrica institucional y nueva rubrica

APHICATA. ..t bbb bt 68
lustracion N° 2. Conjunto de ilustraciones que hacen referencia a los Cuestionarios de
validacion por juicios de expertos y consentimientos informados...........c.ccocvveviviiviiveienn, 77

11



